Municipalidad de Santiago de Surco

RESOLUCION N° 9 1 3 -2020-RASS

Santiago de Surco, 7§ [iC. 2070

EL ALCALDE LA MUNICIPALIDAD DE SANTIAGO DE SURCO
VISTO: La Resolucion NO 877-2020-RASS; y
CONSIDERANDO:

Que, mediante Ordenanza N° 507-MSS, de fecha 26DIC2014, se aprobd el Reglamento de
Organizacion y Funciones (ROF), la Estructura Organica y el Organigrama de la Municipalidad
Distrital de Santiago de Surco, el que ha sido modificado mediante Ordenanzas N° 542-MSS,
de fecha 08JUL2016, 566-MSS de fecha 14JUL2017, 580-MSS de fecha 30ABR2018, 618-MSS
de fecha 25MAY2020 y 622-MSS de fecha 17JUL2020;

Que, por Resolucién N© 113-2019-RASS, de fecha 24ENE2019, modificada por Resolucion N°
1093-2019-RASS, se dispuso que la contratacion de empleados de confianza y directivos de
libre designacion y remocion se sujetara al régimen de contratacion administrativa de servicios
(CAS) - Decreto Legislativo N° 1057;

Que, mediante Resolucién N° 877-2020-RASS del 18DIC2020, se encargaron las funciones de
la Gerencia de Desarrollo Social y la Subgerencia de Salud Plblica a CARLOS EDMUNDO
GARCIA OTERO, Gerente Municipal de la Municipalidad de Santiago de Surco, en adicion a sus
funciones;

Que, estando a lo expuesto y conforme a las atribuciones conferidas por los incisos 6 y 17 del
Articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972;

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: CONCLUIR LA ENCARGATURA de las funciones de la GERENCIA DE
DESARROLLO SOCIAL y la SUBGERENCIA DE SALUD PUBLICA conferidas a CARLOS

EDMUNDO GARCIA OTERO, Gerente Municipal de la Municipalidad de Santiago de Surco, con
efectividad al 04 de enero de 2021.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Subgerencia de Gestién del Talento Humano, el
cumplimiento de la presente Resolucion.

Registrese, comuniquese y cimplase.
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